
(CARTA INTESTATA AZIENDA) 
 Lì, ………………… 
 Spett.le 
 ____________ CISL 
 
 pec: ………………………………. 
 
 ___________ CGIL 
 pec: ……………………………….. 
 
 ____________ UIL 
 pec: ……………………………….. 
 
 Spett.le 
 RSA raccomandata brevi mani 
 
 Spett.le 
 RSU raccomandata brevi mani 
 
Oggetto: comunicazione preventiva richiesta  
 
 La nostra azienda, come previsto dall’art. 19  D.L. 18 del 17 marzo 2020 e dal D.L. è 

con la presente a comunicare che a causa del perdurare della rilevante contrazione di ordini da 

parte della clientela con conseguente riduzione dell’attività produttiva, nonché all’emergenza 

sanitaria dovuta al virus COVID-19, intende richiedere l’intervento di un periodo di 

Trattamento di Integrazione Salariale disciplinato dagli artt. 18 e ss. Del richiamato decreto  

 

Il provvedimento interessarà a rotazione con riduzione oraria per ____________ore 

settimanali massime  dal    al    per  complessivi n.  

lavoratori. 

La causale per la quale si richiede il trattamento di cassa integrazione guadagni è la 

seguente  

o Emergenza Covid 19 

Per consultazione e l’esame congiunto viste le restrizioni disposte dal Governo rispetto agli 

spostamenti ed alla organizzazione di riunioni, nonché allo scopo di garantire l’incolumità di 

tutti i soggetti coinvolti vengono messi a disposizione i seguenti canali telematici  

Responsabile HR : ________________indirizzo mail ______________________Indirizzo 

Skype_____________________ 

   Distinti saluti. 


